Information und Kontakt:

Adresse Ettlingen
BEQUA gGmbH

Im Stock 8

76275 Ettlingen
Telefon: 07243 58970-0
Telefax: 07243 58970-8 ®

INKLUSIONS

BADEN-WURTTEMBERD

Adresse Bruchsal
BEQUA gGmbH
Eisenbahnstrake 6
76646 Bruchsal

Telefon: 07251 932568-10
Telefax: 07251 932568-18

Adresse Stutensee
BEQUA gGmbH
LorenzstralRe 27

76297 Stutensee
Telefon: 07244 73754-0
Telefax: 07244 73754-99

info@bequa-ggmbh.de
www.bequa-ggmbh.de

BEQUA gGmbH | die gemeinniitzige Beschaftigungs- und
Qualifizierungsgesellschaft mit beschrankter Haftung im
Landkreis Karlsruhe
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Mit der S-Bahn 51/ S11: Von der Haltestelle Ettlingen Stadtbahnhof,
Bus Linie 104 zur Haltestelle Im Stock

Mit dem Zug oder der $-Bahn $81: Vom Hauptbahnhof Karlstuhe
Richtung Bruchhausen

Mit dem Auto: B3 Richtung Rastatt, Léo7 Richtung Ettlingenweier
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Mit der Bahn: vom Bahnhof Bruchsal, zu Fug in ca. 20 Minuten oder
Regionalbus RVS Linie 125 Richtung KIT-Campus Nord Sidtor bis zur Haltestelle
Ernst-Blickle-StraRe, ab da zu FuB ca. 300 Meter
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Mit der S-Bahn $2: Von der Haltestelle Blankenloch-Nord, Bus Linie 195 Richtung
Leopoldshafen LepoldstraBe zur Haltestelle Blankenloch Briicke, ab da zu FuB ca.
700 Meter

Mit dem Zug: Haltestelle Blankenloch Bahnhof, Bus Linie 195 Richtung
Leopoldshafen Lepoldstraie zur Haltestelle Blankenloch Briicke, ab da zu FuB ca.
700 Meter

Mit dem Auto: L560 zur KopemikusstraRe verlassen — libergehend in Lorenzstrake
oder Lséo auf Lssg verlassen und in Lorenzstrake abbiegen

odule

in der Sozialberatung
der BEQUA gGmbH




www.bequa-ggmbh.de
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I Zielgruppe:

I8 Inhalte:

I8 Umfang:

Modul 4:

I Zielgruppe:

I8 Inhalte:

B Umfang:

Bewerbungsunterlagen®

Arbeitslose und arbeitssuchende Menschen,
Neu- und Wiedereinsteiger

« Erstellung von Bewerbungsunterlagen

+ Handhabung der Unterlagen

+ Fragen rund um die Bewerbung

« Je nach Bedarf: Befdhigung zur Stellen-
suche im Internet, Onlinebewerbung

3 Wochen / 6 Beratungseinheiten

»Verdnderung als Chance -
Abbau von Vermittlungs-
hemmnissen®

Langzeitarbeitslose Menschen,
Jugendliche ohne Perspektive

+ Individuelles Coaching (umfasst unter
anderem: Wohnungslosigkeit, Schulden,
gesundheitliche Einschrénkungen,
Ressourcenplanung)

+ Sozialpadagogische Betreuung

« Aktivierung

» Krisenintervention

« Erhalt / Starkung der Exwerbsmotivation

+ Bewerbungsmanagement

+ Begleitende Hilfen im sozialen und
hauslichen Umfeld

« Gruppensequenzen

7 Monate / 70 Beratungseinheiten

R Zielgruppe:

B Inhalte:

2 Umfang:

»ICE = Innovations-Coaching
mit Empathie”

(Langzeit-) Arbeitslose und arbeits-
suchende Menschen, Neu- und
Wiedereinsteiger

« Situationsanalyse
* Erstellung bzw. Anpassung von
Bewerbungsunterlagen

* Jobcoaching und Bewerbungstraining:

Stellensuche, Bewerbung,
Vorstellungsgesprach

* Unterstiitzung bei Bewerbungs-
bemiihungen (online / offline)

* Motivation und berufliche
Zukunftsplanung

+ Individuelles Coaching
(z.B. Gesundbheit, Ressourcenplanung)

* Kooperation mit Fachstellen

3 Monate / 26 Beratungseinheiten

Modul 7:

B Zielgruppe:

I8 Inhalte:

I8 Umfang:

»MiA = Migration und Arbeit“

arbeitssuchende Menschen mit
Migrationshintergrund

Gruppencoaching: Erfolgreich in
Arbeit durch Integration

+ Berufliche Orientierung

» Vermittlung berufsfachspezifischer
Kenntnisse und eines berufsfach-
spezifischen Wortschatzes

* Kenntnisse tiber das Arbeitsleben
in Deutschland

+ Kenmenlernen von Berufsbildern
und Ausbildungsangeboten

+ Kommunikation am Arbeitsplatz

+ Praktische Trainingssequenzen

* Interkulturelles Training

Einzelcoaching: Individuelles
Bewerbercoaching fiir Migrant*innen

« Erarbeitung von persénlichen und
arbeitsmarktrelevanten Zielen

» Erstellung von individuellen
Bewerbungsunterlagen

+ Unterstitzung bei der Anerkennung
auslandischer Zeugnisse

+ Entwicklung von Bewerbungs-
strategien als Migrant*in

» Unterstiitzung bei der Suche nach
Praktikums- und Ausbhildungsplétze

+ Vorbereitung und Training von
Vorstellungsgesprachen
(Online und Prasenz)

6 Monate

Gruppencoaching: 200 Beratungs-
einheiten /

Einzelcoaching: 20 Beratungseinheiten



